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Plan prezentacji

* Informacje ogolne

* Potrzeba wspotpracy miedzynarodowej w zakresie
problematyki ochrony pracy

* Przyktady miedzynarodowych sieci informacyjnych

* Dobre praktyki — przyktady wspotpracy miedzynarodowej
wybranych krajowych i zagranicznych bibliotek
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Obecnie uczeni uwazajg (np. prof. Kim Hill z Arizona State
University, badacz spotecznosci pierwotnych), ze obok duzego
mozgu | gendw na rozwoj ludzkiej kreatywnosci wptyneta w duzym
stopniu umiejetnos¢ wspotdziatania, wzajemnego przekazywania
sobie doswiadczen | wiedzy

Antropolodzy nazywajg ten proces tworzeniem  kultury
kumulatywnej. Wtasnie zdolnos¢ do przekazywania i kumulowania
doswiadczen stata sie podstawg naszej niezwyktej kreatywnosci |
ewolucyjnego sukcesu *

A wiec motorem rozwoju jest wspéipraca ludzi, wzajemne
uczenie sie i wspoldziatanie

* Burda K. Geniusz wspotpracy. Newsweek, nr 20, 2013, s. 84-85
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Spoteczenstwo informacyjne

» Biblioteki muszg obecnie czynnie uczestniczy¢ w budowaniu spoteczenstwa wiedzy,
czyli spoteczenstwa, ktore ustawicznie sie uczy

* Obecny szeroki wachlarz ustug bibliotek — juz nie tylko tradycyjnych w zakresie
gromadzenia i udostepniania zbioréw, ale takze w zakresie dziatalnosci kulturalnej,
edukacyjnej, informacyjnej, dokumentacyjnej i naukowej wspiera rozwoj zarowno
nauki jak i dziatan praktycznych w kazdej dziedzinie zycia

 Prawie nie ma chyba instytucji, ktére nie posiadaty by w swej strukturze biblioteki,
osrodka informaciji, dziatu tgczgcego funkcje obu tych jednostek czy tez inaczej
nazwanej komorki, ale zajmujgcej sie m.in. gromadzeniem danych i informacji
potrzebnych specjalistom w ich pracy

 Rozw¢j spoteczenstw informacyjnych, w ktérych informacja jest bardzo waznym
dobrem, musi opierac sie na pozyskiwaniu tego dobra poprzez wspédtprace, w tym —
miedzynarodowg

* Rozwdj technik cyfrowych, rozbudowa infrastruktury teleinformacyjnej, coraz szerszy
dostep do nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych znacznie utatwia
te wspotprace, ktdra procentuje pozyskiwaniem catych tekstow, informacji i danych,
ktére kiedys byty bardzo trudne do zdobycia.

CIOP A PIB

AW



Wartosc¢ wspotpracy

. Organizacyjnie oba te rodzaje placéwek coraz czesciej sg potaczone w jedng
catos¢ (biblioteka w osrodku informacji, osrodek w ramach biblioteki) i dzis
pojecie biblioteki 1 osrodka informacji czesto sie zaciera, gdyz biblioteki
petnig obecnie bardzo aktywnie funkcje informacyjne

* Mozliwosc¢ | umiejetnos¢ prowadzenia miedzynarodowej wspotpracy, w tym
— bibliotecznej, jest dzis nie do przecenienia | jest warunkiem sine qua non
rozwoju spoteczenstwa wiedzy

« W kontekscie zmian cywilizacyjnych, gospodarczych 1 spotecznych
informacja jawi sie jako produkt, ktory sie chroni, ktorym mozna handlowac,
sprzedawac za duze pienigdze. Dlatego tez tym cenniejsza jest bezptatna
wymiana informacji | wydawnictw, dzielenie sie wiedzg, udostepnianie
wynikdow badan, osiggnie¢C w rozwoju poszczegolnych dziedzin nauki |
praktyki (np. Open Access Movement)

« Wspotpraca utatwiajgca pozyskiwanie informacji | wydawnictw jest
prowadzana w bardzo réznych formach — od wspotpracy pomiedzy dwiema
bibliotekami o pokrewnych tematycznie zbiorach i funkcjonujgcych w
pokrewnych instytucjach (np. uczelniach medycznych), poprzez konsorcja
placowek korzystajgcych wspolnie z kosztownych zrodet informacji — do
duzych miedzynarodowych sieci instytucji zwigzanych tematycznie i/czy
organizacyjnie ze sobg
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Dane ILO | EU-OSHA

 Miedzynarodowe sieci placowek wspotpracujgcych na réznych polach powstajg od
dawna i wspierajg swiatowy rozwoj nauki i techniki

 Przyktadem tematyki, ktorej rozwdj wspierany jest m .in. dzieki wspotpracy
migdzynarodowej  jest ochrona cziowieka w procesie pracy — wyjgtkowo
multidyscyplinarna dziedzina wiedzy, bardzo ztozona i powigzana z wieloma
pokrewnymi dziedzinami, jak psychologia, socjologia, medycyna, biologia, ochrona
srodowiska i in.

Jak wazna jest to dziedzina, niech zaswiadczg liczby (dane ILO z 2013 r.):

Na Swiecie: Co roku 2,02 min pracownikéw umiera w wyniku choréb zawodowych,
- 321 tys. pracownikéw umiera w wyniku wypadkow przy pracy
- 160 min pracownikow zapada na chorobe zawodowag
- 317 min pracownikow doznaje wypadku przy pracy

Czyli: - co 15 sek. umiera pracownik w wyniku wypadku lub choroby zawodowej, a 151
pracownikow doznaje wypadku przy pracy

W Europie: w krajach Unii Europejskiej co trzy i pot minuty traci zycie jedna osoba w
wyniku wypadku przy pracy lub choroby zawodowej

(wg danych Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy z 2013 r.)
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Wspoipraca w zakresie BHP

« Jest wiec to niezwykle wazna dziedzina wiedzy, zwigzana z zyciem
| zdrowiem cztowieka

« Obstuga informacyjna zainteresowanych tg tematykg jest bardzo
trudna, gdyz wymaga wykorzystania wielu réznorodnych polskich i
zagranicznych zrodet informacji

« W zakresie problematyki bezpieczenstwa | ochrony zdrowia w pracy
na swiecie zorganizowano szereg rc’)znych sieci Instytucji |
organizacji, ktore ze sobg wspotpracujg zarowno w zakresie prac
prowadzonych przez same instytucje, jak i ich biblioteki czy osrodkl
iInformacji |
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Przykiady miedzynarodowych sieci wspotpracujagcych
w zakresie BHP | dziedzin pokrewnych

« |LO-CIS Centre Network — International Occupational Safety and Health Centre (CIS)
of the International Labour Organization (ILO)

« EU-OSHA Focal Point Network — of the European Agency for Occupational Safety
and Health

« ENETOSH - European Network Education and Training in Occupational Safety and
Health

« ENSHPO- European Network of Safety and Health Professional Organizations

« European Forum of Insurances against Accidents at Work and Occupational
Diseases

« EUROSHNET- Network for European OSH Experts (Involved in Standardisation,
Testing and Certification)

« INSHPO - International Network of Safety and Health Proctictioner Organizations
« ENWHP - The European Network for Workplace Health Promotion
 |ALI — International Association of Labour Inspection

« Network of WHO/Collaborating Centres in Occupational Health, World Health
Organization

« |ISSA/Prevention Commission — International Social Security Association: Special
Commission on Prevention +its 11 International Sections

Z tematyka bezpieczenstwa pracy zwigzane sg takze inne sieci:
- Baltic Sea Network on Occupational Health and Safety
- PEROSH- (Partnership for European Research in Occupational Safety and Health)
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Przykliady miedzynarodowych sieci wspoétpracujgcych
w zakresie BHP i1 dziedzin pokrewnych (c.d.)

- ALASHNET - Kraje Ameryki tacinskiej (Instituto Laboral Andino,
http://www.cepis.ops-0ms.orq)

- ASEAN-OSHnet - Azja (http://www.asean-oshnet.or.id)
- AsiaOSH - Azja
(http://www.ilo.org/public/english/region/asro/bangkok/asiaosh)

- CRADAT - Afryka francuskojezyczna
(http://www.ilo.org/public/french/cradat/prestations.htm)

- CARICOM - Kraje karaibskie ( Caribbean Community)
http://www.capricom.org);

- OAS - Organization of 35 American States
(http://Wwww.oas.org/en/default.asp)

- Rosyjska sie¢ BHP (hitp://risot.safework.ru)

W wielu tych sieciach prowadzona jest takze miedzynarodowa
wspotpraca bibliotek i innych placéowek, zwigzanych z wymiana
Informacji
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Przyktady wspotpracy miedzynarodowej
wybranych placowek (dobre praktyki)

* Biblioteka CIOP-PIB
* Biblioteka ILO

 Biblioteka Miedzynarodowego Centrum
CIS - ILO
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Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut
Badawczy (CIOP-PIB)

« Utworzony w 1950 r. panstwowy instytut naukowo-badawczy, dziatajgcy
na rzecz ksztattowania bezpiecznego, higienicznego | ergonomicznego
srodowiska pracy i zycia cztowieka

 Prowadzi i koordynuje w kraju m.in. Program Wieloletni pt.. ,Poprawa
bezpieczenstwa | warunkow pracy’, |l etap

* Prowadzi szeroka migdzynarodowg wspotprace zarowno w ramach sieci
pokrewnych instytucji, jak | wspotprace z konkretnymi placowkami
zagranicznymi w ramach miedzynarodowych projektow badawczych

« Wspotpraca w ramach sieci m.in. z:

- Grupa Sheffield - Miedzynarodowa Grupa Dyrektorow Instytutow BHP
PEROSH —Sie¢ Instytutow BHP w krajach UE
EUROSHNET - Europejska Sie¢ Specjalistow BHP

EU-OSHA - Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy i jej sieC
Krajowych Punktoéw Centralnych

- ILO — Miedzynarodowa Organizacja Pracy i jej sie¢ Centrow Informacji o BHP
,CIS”

- Europejska Platforma Technologiczna. Bezpieczenstwo
w Przemysle
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Biblioteka CIOP-PIB

« Biblioteka specjalistyczna, dla pracownikow Instytutu oraz wszystkich
zainteresowanych

* Interdyscyplinarna kolekcja ksigzek, czasopism, plakatéw, dokumentow
elektronicznych, raportow z prac naukowych itp. z zakresu ochrony
cztowieka w procesie pracy oraz dziedzin pokrewnych

« Zasoby biblioteki reprezentujg niemal wszystkie dziedziny nauki, zarébwno
humanistyczne jak i techniczne, obejmujg takze obszerne zbiory o
charakterze uniwersalnym - stowniki, encyklopedie, leksykony i poradniki.

« Ksiegozbidr obejmuje:

- 0k. 31.000 wydawnictw zwartych
- 180 tytutéw czasopism polskich oraz 87 zagranicznych

« Archiwalna kolekcja z lat 1920-1940

* Prowadzone prace nad digitalizacjg zasobu (pilotazowe cyfrowe
archiwum Biblioteki)

« Katalog kartkowy oraz elektroniczny na stronach internetowych

«  Witryna internetowa ( )

« Zintegrowany biblioteczny system komputerowy ALEPH wersja 20.0
 Wtasnych 7 baz danych utrzymywanych na biezgco

* Dostep do baz: Wirtualna Biblioteka Nauki, zagranicznych baz
PROQUEST, CISDOC, OSH_UPDATE, FIREINF
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Osrodek Informacji Naukowej i Dokumentacji

« Biblioteka dziata bardzo scisle z Pracownig Dokumentacji 1 Informacji
tworzgc Osrodek i prowadzgc wspodlnie wiele prac
« Wsrdéd wspodlnych zadan prowadzona jest m.in. wspotpraca

miedzynarodowa z pokrewnymi instytucjami, m.in.

- Pozyskiwanie i wymiana wydawnictw zwartych, czasopism i in., prace
nad tezaurusem CIOP-PIB

- Pozyskiwanie zagranicznych wydawnictw dla zainteresowanych

- Ustugi informacyjne dla zagranicznych instytucji i indywidualnych
uzytkownikow

- Udziat w pracach nad wykorzystaniem i rozwojem  komputerowego
bibliotecznego systemu ALEPH; udziat w miedzynarodowych spotkaniach
uzytkownikow systemu

- Udziat w dziataniach ISKO (International Society of Knowledge
Organization)

- Aktywny udziat w pracach 2 miedzynarodowych sieci prowadzonych
przez miedzynarodowe organizacje:

Miedzynarodowg Organizacje Pracy
Europejskg Agencje Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy

Wspotprace miedzynarodowg utatwia takze anglojezyczna witryna internetowa
Biblioteki i catego CIOP-PIB
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Narzedzie przydatne we wspotpracy — anglojezyczna baza polskiego
pismiennictwa o bezpieczenstwie pracy OSH-BHP, dostep w ramach witryny
Biblioteki CIOP-PIB i Centrum Informacji CIS
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* Miedzynarodowa Organizacja Pracy powstata w 1919 r. (Polska jest cztonkiem
zatozycielem), od 1946 r. pierwsza wyspecjalizowana organizacja systemu
Narodow Zjednoczonych

« Liczy 185 krajow cztonkowskich, m.in. opracowuje i upowszechnia informacje
0 problematyce pracy cztowieka i jego ochrony, liczy ponad 2500 pracownikow

« Wspotpraca prowadzona jest z roznymi dziatami tej ogromnej organizacji, ale
przede wszystkim z:

- Bibliotekg ILO

- Dziatem BHP ,SafeWork” i Miedzynarodowym Centrum Informacji o BHP ,CIS”
- Dziatem Wydawniczym

- Innymi Dziatami upowszechniajgcym informacje o ILO i BHP
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Biblioteka Gtowna ILO

Przyktad biblioteki prowadzgcej szerokg wspotprace miedzynarodowg

« Biuro Biblioteki i Stuzb Informacyjnych (Bureau of Library and Information
Services)

« Siedziba - Miedzynarodowe Biuro Pracy ILO w Genewie

. Swiatowa wiodgca biblioteka gromadzgca zbiory nt. problematyki pracy i
wielu dziedzin pokrewnych

« Stanowi repozytorium wszelkich wydawnictw ILO w Genewie jak i Biur ILO
na catym swiecie

 Posiada zbiory wydawnictw drukowanych ILO jak | materiatow z catego
Swiata

« Opracowuje m.in. baze danych LABORDOC - katalog posiadanych zbioréw

« Prowadzi szerokg miedzynarodowg dziatalnos¢ informacyjng

 Prowadzi takze dziatalnos¢ szkoleniowg, opracowuje poradniki dla
specijalistow bibliotekarstwa i informacji naukowe]

« Utworzyta | nadzoruje sieC bibliotek/osr. informacji w przedstawicielstwach
(biurach) ILO w wielu krajach
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Strona gtowna witryny Biblioteki ILO (www.ilo.org/library
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Biblioteka ILO (c.d.)

« Ksiegozbior: ponad 2 min ksigzek, raportow, czasopism w wielu jezykach;
ponad 45 tys. wydawnictw ILO od 1919 r., wydawnictwa innych organizaciji
miedzynarodowych, duzy zbior przepiséw prawnych i statystyk

 Obejmuje szereg kolekcji w formie drukowanej i elektronicznej, np.
wydawnictwa ILO, materiaty z konferencji i innych wydarzen, Konwencje i
Zalecenia ILO, materialy szkoleniowe, artykuty z czasopism, wydawnictwa
zwarte 1 czasopisma z catego swiata (posiada duzy zbior wydawnictw z
Afryki, Azji 1 Ameryki Pd. Nacisk jest takze kfadziony na gromadzenie
wydawnictw z krajow rozwijajgcych sie

« SieC 30 podlegtych bibliotek w: Afryce (8), krajach arabskich (1), krajach Azji
| Pacyfiku (7), Europie (7), Ameryce tacinskiej i Karaibach (7) — wiele form
wspotpracy, wspolny katalog, baza LABORDOC, dziatalnos¢ informacyjna,
szkolenia w Genewie

« Wspodtpraca z placowkami w poszczegolnych krajach nie posiadajgcymi
bibliotek, z repozytoriami wydawnictw ILO w formie elektronicznej (w Polsce
— Biblioteka Narodowa)

* Prace nad opracowywaniem analiz z artykutow z czasopism

« Tezaurus ILO (stuzy do tworzenia i wyszukiwania informacji, porzgdkuje
stownictwo)
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Biblioteka ILO — baza Labordoc — wyszukiwanie informacji

Labordoc
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Wspoipraca z Mledzynarodowym Centrum CIS i jego
siecig centrow

Miedzynarodowe Centrum Informacji o Bezpieczenstwie i Higienie Pracy
,CIS” — aktywna placéwka wspotpracy miedzynarodowej, posiadajgca
biblioteke. (CIS = ,,Communication, Information, Safety”)

» Lokalizacja w ramach Dziatu BHP ,SafeWork”, ILO w Genewie
« Dziata od 1959 r., utworzyty go gtéwnie duze biblioteki (11);

« Gromadzi i upowszechnia wydawnictwa i informacje nt. BHP z wielu krajow,
opracowuje zrodta informacji, m.in. bazy danych, witryne internetowg w 3
jezykach, zawsze wykorzystywato najnowsze technologie informacyjne

« Utworzyto swiatowg sie¢ centréw obejmujgcg ponad 150 Centrow CIS w
110 krajach (Centra Krajowe, Wspotpracujgce, Regionalne)

« Duze zroznicowanie wielkosci | mozliwosci dziatania Centrow CIS

° Role centrow petnig przewaznie: instytuty naukowe, ministerstwa pracy,
fundacje, zwigzki zawodowe, inspekcja pracy, firmy

* W ich imieniu zadania CIS realizujg: osrodki informacji i/lub biblioteki, dziaty
wspotpracy z zagranica,
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Wspoipraca z Miedzynarodowym Centrum CIS-ILO
i jego siecig centrow (c.d.)
« W Polsce — Polskie Krajowe Centrum CIS, jego funkcje petni CIOP-PIB,
zadania realizuje Biblioteka i Pracownia Informaciji i Dokumentacji

« Aktywna wspotpraca od 1960 r. na wielu ptaszczyznach, zarowno z Dziatem
BHP SafeWork, jak i CIS; m.in. udziat w pracach: nad tworzeniem zrodet
informacji: witryny internetowe (nasze teksty na stronach CIS), wydawnictw,
biuletynow internetowych, baz danych), nad strategiami rozwoju sieci CIS

« Wspotpraca w opracowywaniu Tezaurusa CIS | Tezaurusa CIOP-PIB

« Wieloletnia wspotpraca w tworzeniu bibliograficznej bazy danych CISDOC i
CISDOC2

« Udziat w tworzeniu nowe] bazy Country Profiles — link ze strony Polski do
naszej anglojezycznej bazy polskiego pismiennictwa OSH-BHP

« Wymiana informacji | wydawnictw, udziat w wizytach roboczych,
miedzynarodowych konferencjach (doroczne swiatowe Spotkania Centréw
CIS), promowanie osiggnie¢ krajowych za granicg oraz najnowszych
informacji zagranicznych w Polsce

- Wspodtpraca w wprowadzeniu kampanii promujgcej Swiatowy Dzien
Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy — wspotpraca z wieloma organizacjami
zagranicznymi i krajowymi, artykuty, upowszechnianie materiatow, wystawy
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Polska strona w bazie ,,Country Profiles” i link do naszej
anglojezycznej bazy polskiego pismiennictwa OSH-BHP

ILO |4 3 epacialized agancy of tha United Nations

»

('\1 International
I]D Labour Promating jobs,
>t Organization | protecting people P
About the ILO Topics Regions and F i Labour standards ~ Statistics and
avents databases
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Control authorities
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Information and advisory services
ILO-CI5 centre

» Caniral Insthiue for Labour Pratection - National
Raggarch Instiute (CHOP-FIS)

Databases

»+ OZH-BHP - Pollsh OSH Itaratura database In Engllsh




Przyktad Miedzynarodowego Spotkania Centrow CIS, 2012
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Wspoipraca z Europejska Agencja Bezpieczenstwa
| Zdrowia w Pracy ,,EU-OSHA”

« Agencja Unii Europejskiej, dziata od 1994 r. w Bilbao, ma za zadanie
gromadzi¢ i upowszechnia¢ wiedze i informacje z zakresu BHP, w
szczegolnosci dotyczgce dobrych praktyk

« Utworzyta miedzynarodowg sie¢ Krajowych Punktow Centralnych (KPC) w
27 krajach cztonkowskich

« Agencja nie prowadzi klasycznej biblioteki gromadzgcej drukowane
wydawnictwa, ale prowadzi i rozbudowuje wszechstronny system stron
internetowych poswieconych bezpieczenstwu | zdrowiu, upowszechnia
materiaty elektroniczne i drukowane

« Prowadzi kampanie informacyjne, obecnie 2-letnie (2012-2013 r.:
,Partnerstwo dla Prewencji”)

* Realizuje program publikacji r6znorodnych materiatow, od specjalistycznych
raportow informacyjnych po biuletyny faktograficzne, obejmujgce szeroki
wachlarz zagadnien BHP
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Wspoipraca z Europejska Agencja Bezpieczenstwa
i Zdrowia w Pracy ,,EU-OSHA” (c.d.)

W Polsce funkcje Krajowego Punktu Centralnego (KPC) petni CIOP-PIB (prace
realizuje Osrodek Informacji Naukowej i Dokumentacji), m.in.:

« Sterujgc organizacjg krajowej kampanii, bedgcej czescig cyklu ,Zdrowe i
bezpieczne miejsce pracy’,

« Organizujgc polskg edycje Europejskiego Konkursu Dobrych Praktyk,

« Upowszechniajgc materiaty EU-OSHA, takze poprzez strony internetowe
KPC oraz strony kampanii

« Tlumaczac wybrane materiaty

« Organizujgc krajowe konferencje i spotkania, szkolenia

« Wspotpracujgc z Krajowg Siecig Partnerow

« Biorgc udziat w spotkaniach przedstawicieli punktow centralnych
« Biorgc udziat w pracach grup roboczych Agencji

CIOP A PIB



Podsumowanie

Utrzymywanie wspotpracy miedzynarodowej wspiera rozwoj nauki |
dziatan praktycznych. Wspotpraca bibliotek, osrodkow informaciji i
innych placoéwek informacyjnych jest najlepszg formg zapewnienia
krajowym specjalistom dostepu do najnowszych i wiarygodnych
zagranicznych danych, informacji i wydawnictw, a jednoczesnie
pozwala na szerokie upowszechnianie krajowych osiggnieC¢ za
granica.

Jest wazna i potrzebna, szczegodlnie w  przypadku
multidyscyplinarnych dziedzin wiedzy, takich jak np. problematyka
ochrony cziowieka w procesie pracy, zapewnienia mu
bezpieczenstwa i dobrego zdrowia, tzw. ,dobrostanu”. Prowadzenie
teoretycznych i praktycznych prac w tej dziedzinie wymaga
korzystania z wielu zréznicowanych zrédet informacji, w tym —
zagranicznych.

* Plakat — A. towicka - Cuper. Pamietaj o ryzyku zawodowym. Konkurs
CIOP-PIB
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« Korzystanie z zalet takiej wspotpracy wymaga jednak
wysokich kwalifikacji bibliotekarzy i specjalistow informaciji,
ZNajomoscCi zagranicznych  zrédet  informac;i (w

szczegolnosci bezptatnych), a przede wszystkim -

znajomosci  jezykow obcych i nowych technologii
utatwiajgcych wymiane informacji. Nalezy wiec zapewnic
mozliwosc¢ permanentnego szkolenia, studiow

podyplomowych, praktyk krajowych i zagranicznych itp.

* Niestety w Polsce pomimo duzych zmian na lepsze wcigz
wykorzystanie jezyka komunikacji miedzynarodowe;j
(angielskiego), jest niedostateczne. Jak podaje dziennik
Gazeta Prawna * z dn. 21.05.2013 r. wg agencji
ClearSense badajgcej rynek polski, tylko ok. 5% MSP
(matych i srednich firm) prowadzi strony internetowe takze
w jezyku obcym. Najwiecej jest ich w woj. mazowieckim L
(6,2%) oraz dolnoslgskim (5.64%). Powdd — m.in. wysokie homo computerus
koszty oraz prowadzenie produkcji czy ustugi tylko na rynek

polski. Ale...... &

*Mitosz M. Mate i sSrednie firmy prawie wytgcznie polskojezyczne.
Dziennik Gazeta Prawna, 21.05.2013

** Plakat — autor J. Ch. Skakun, Homo computerus. Konkurs CIOP-PIB
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